
 

 
Отчет МКОУ «Ребрихинская СОШ» 

об эффективности использования инновационного фонда за 2017 год  
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МКОУ «Ребрихинская 

СОШ» 

75%     83% 100%    83,3% 

 

Получены эффекты: 

 

Направление «Положительная динамика доли обучающихся, показавших на ГИА результат, превышающий среднекраевое значение»: 

- значение среднего балла по 2 обязательным предметам выше среднего значения по муниципалитету; 

- значение среднего балла по 4  предметам выше среднего значения по муниципалитету; 

- доля учащихся, получивших по предмету по результатам ОГЭ отметки «4» и «5» составила 46%; 

- положительная динамика среднего балла ЕГЭ по профильным предметам за последние 3 года (с 47до 63%). 

 

По направлению «Положительная динамика доли школьников, участвующих в региональном туре ВОШ»: 

- увеличение доли школьников, принявших участие в региональном этапе ВОШ на 100%; 

- увеличение доли школьников, ставших победителями и призерами  в муниципальном этапе ВОШ на 17% (с 31 до 37 чел.); 

- увеличение доли  участников в олимпиадах и конкурсах различного уровня по сравнению с предыдущим периодом на 4% (с46 до 48 чел.); 
- увеличение доли  победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом на 18 % (с 18 до 22 чел.) 

 

 

 

 

 


