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План работы 

методического объединения учителей предметов 

художественно – эстетического цикла МКОУ «Ребрихинская СОШ» на 

2021 – 2022 учебный год 

 

Методическая тема: Использование современных цифровых технологий и 

платформ в условиях дистанционного и очного обучения. 

Цель работы ММО учителей в 2021-2022 учебном году - 

совершенствование педагогического мастерства учителя путём 

использования современных технологий. 

В начале указанного периода ставились следующие задачи:  

- изучать и внедрять в работу методики и технологии,  повышающие 

результаты обучения, развития и воспитания; 

- оказывать методическую поддержку педагогам в вопросах реализации 

ФГОС третьего поколения начального общего и основного общего 

образования; 

- осуществлять методическое сопровождение учителей МО по организации 

работы с детьми с ОВЗ; 

-  изучать и распространять инновационный опыт работы с одарёнными 

детьми. 

- Методическая поддержка педагогов в вопросах реализации ФГОС третьего 

поколения, составление и работа по примерным рабочим программам, 

должна осуществляться посредством регулярных заседаний МО с 

использованием различных форм проведения. 

- Представление опыта работы учителей на открытых мероприятиях и 

заседаниях МО. 

- Участие педагогов МО в работе педсоветов, районных МО, школьных МО, 

в конференциях профессионального мастерства. 

- Работа с одарёнными детьми, подготовка учащихся к конкурсам разных 

уровней. 

- Методическая поддержка педагога в период прохождения аттестации. 

- Взаимопосещения учебных занятий в рамках МО. 

- Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и 

тематического планирования. 

 

 

 

 

 



 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1.Корректировка и утверждение плана 

работы МО на 2021 – 2022 уч.год. 

2.Обновление сведений о педагогах 

МО на 2021-2022 уч.год, уточнение 

тем самообразования. 

3.Рассмотрение и согласование 

рабочих программ учителей МО в 

соответствии с учебным планом и 

ФГОС 3 – го поколения. Подготовка 

аналитических справок по итогам 

сравнения авторских программ и 

примерных рабочих программ по 

предметам. 

4.Рассмотрение и утверждение 

программ внеурочной деятельности. 

Организация внеурочной деятельности 

(формирование списков детей, 

согласование расписания занятий). 

Заседание №1 

(Август) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель МО 

Учителя МО 

1.Рассмотрение и утверждение рабочих 

программ по предметам педагогов по 

ФГОС 3-го поколения.  

2.Корректировка рабочих программ в 

связи с продлением осенних каникул и 

нахождением отдельных классов на 

карантине (корректировка в 3 

четверти). 

3.Участие педагогов по предметам в 

апробации примерных рабочих 

программ. 

Заседание №2 

(Октябрь) 

Руководитель МО 

Учителя МО 

1.Вопросы формирования и оценки 

функциональной грамотности. 

2.Организация дистанционного 

обучения (в случае ухудшения 

эпидемиологической обстановки) на 

платформах «РЭШ», «Учи.ру», 

«Сферум», «ЯКласс» и др. 

3.Предварительное распределение 

учебной нагрузки на новый 2022 – 

2023 уч.год.  

Заседание №3 

(январь) 

Руководитель МО 

Учителя МО 

1.Участие учителей предметов 

художественно – эстетического цикла 

Заседание №4 

(март) 

Руководитель МО 

Учителя МО 



в апробации примерных программ в 

рамках реализации ФГОС 3-го 

поколения. 

2.Выступление Буценко Р.В. с 

докладом «Духовное и патриотическое 

воспитание на уроках музыки и не 

только». 

3.Программно – методическое 

обеспечение предметов художественно 

– эстетического цикла. 

4.Участие учителей МО в работе 

краевых УМО. 

5.Подведение и анализ работы МО за 

2021 – 2022 уч.год. 

 

Организация внеурочной деятельности. 

Проведение занятий внеурочной 

деятельности. 

В течение года Руководитель МО 

Учителя МО 

Подготовка учащихся к конкурсам. В течение года Учителя МО 

Подготовка учащихся к ярмарке 

проектных и исследовательских работ. 

В течение года Руководитель МО 

Учителя МО 

Работа с одарёнными детьми. 

Информирование учащихся и 

родителей о предлагаемых конкурсах. 

В течение года Учителя МО 

Использование материально-

технических средств и 

информационных ресурсов кабинетов 

в работе с одарёнными детьми. 

В течение года Руководитель МО 

Учителя МО 

Участие учащихся в школьных, 

районных, региональных, 

всероссийских конкурсах. 

 В течение года Руководитель МО 

Учителя МО 

Методическая поддержка педагогов МО в период прохождения ими 

аттестации. 

Изучение опыта работы учителей, 

посещение уроков и внеклассных 

мероприятий. 

В течение года 

 

Руководитель МО 

Учителя МО 

Оказание методической помощи в 

подготовке документов к аттестации. 

Каптюхина Е.Э. Учитель ИЗО 

Прохождение курсов переподготовки 

учителями МО. 

 Якимец М.А. 

Рудомётова Л.И. 

Каптюхина Е.Э. 

 

 
Участие педагогов МО в работе районных МО, семинарах, вебинарах, конференциях, 

методических выставках, конкурсах профессионального мастерства. 



Участие педагогов МО в работе 

краевых и районных МО, 

семинарах, вебинарах, 

конференциях, выставках, 

конкурсах профессионального 

мастерства. 

  Рудомётова Л.И. 

Якимец М.А. 

Мысник А.Н. 

 

Взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий, открытых 

уроков. 

Взаимопосещение уроков и 

внеклассных мероприятий, открытых 

уроков. 

Открытые уроки 

«Выразительные 

возможности 

линий»; 

«Основы 

цветоведения» 

(декабрь). 

Открытое 

занятие по 

«Точке роста». 

( март) 

Открытое 

занятие кружка 

«Гитарный риф»  

по «Точке 

роста». 

Каптюхина Е. Э. 

 

 

 

 

 

 

Каптюхина Е.Э. 

 

 

 

Буценко Р.В. 

 

 

 

 

 

 

 


