
ОЦЕНОЧНЫЙ  ЛИСТ 

результативности профессиональной деятельности учителя физической культуры 
 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 
                                                                                                                  фамилия, имя, отчество учителя 

Учителя ___________________________________________________ 
                                              преподаваемый предмет 
 

МКОУ «Ребрихинская СОШ»   за   2017— 2018 учебный год 

Образование _________________________________________       Стаж педагогической работы__________________ 

Квалификационная категория __________________________        Учебная нагрузка  _______________________________________ 
                                                                                                                                                                                                                                  общее кол-во часов, классы,  кол-во  обуч. 

 

Показатель Индикатор Самооце

нка  

Оценка 

комиссии 

1. Успешность образовательной деятельности 

1. Качество знаний: 

 Начальное звено (по итогам успеваемости класса) 

 

Свыше 65 %  - 3б 

От 50 до 65% - 2б 

От 40 до 50 % -1б 

  

Среднее звено 

3 группа    

 

Свыше 90 % - 3б 

От 70 до 90% - 2б 

От 50 до 70 % -1б 

  

Старшее звено 

3 группа 

 

Свыше 90 %  - 3б 

От 70 до 90%  - 2б 

От 50 до 70 %  - 1б 

  

Итого: Среднее арифметическое  баллов по ступеням   

 3. Работа с одарёнными детьми 

А) Результаты  выступлений учащихся на очных олимпиадах. 

 

 

 

 Наличие победителей олимпиад (команда) 

1 место – 4б 

2 место – 2б 

3 место – 1б 

Личное первенство. Победитель состязаний - 1б 

Призёры районной олимпиады (командное первенство) 

  

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Б) Уровень достижений учащихся по внеучебной деятельности 

 

 

 

 

В) Эффективная реализация исследовательской и проектной 

1 место – 10б 

2 место – 7б 

3 место – 5б 

Личное первенство - 3 б 

Призёры краевой олимпиады (командное первенство). 

Личное первенство в одном виде. Представление учащимися 

собственных достижений на очных состязаниях различного 

уровня (при условии информирования администрации о дате и 

времени проведения) 

 1 победа – 25б, по 10б за каждого призёра 

Результативность: призовые места (командное первенство) 

 Школьный уровень – 1б 

 Районный – 5б 

 Окружной – 7б 

 Краевой – 12б 

 Участие в краевых – 6б 

 Всероссийский – 20б 

Личное первенство (за каждого призёра) 

 Школьный – 0,5б 

 Районный – 1б 

 Окружной – 2б 

 Краевой – 5б  

 Всероссийский – 10б 

 

Результативное участие  (призовые места) обучающихся в 

рамках внеучебной деятельности: 

Районный – 5б 

 Краевой – 10 б 

Всероссийский – 15б 

 

Результативность участия школьников в исследовательской и 

проектной деятельности (за каждый проект) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



деятельности 

 

 

 

 

Г) Эффективная подготовка учащихся к сдаче комплекса ГТО 

(наличие детей, получивших значки ГТО) 

школьный – 3б 

районный – 5б 

краевой – 10б 
      всероссийский – 15б 

 

10 б 

2. Результативность научно-методической деятельности  

Качество обобщения и распространения передового (в т.ч. 

собственного педагогического опыта) – проведение 

консультаций, мастер-классов, открытых уроков, семинаров, 

выступления на конференциях, районных методических 

объединениях 

Организация веб консультаций для учащихся, родителей – 1б   

Школьный   3б 

Районный      5б 

Краевой         7б 

Всероссийский  10б 

  

Результативность презентации собственного педагогического 

опыта 

Уровень и статус участия в профессиональных конкурсах и 

сетевых сообществах  (участие/победа) 

Школьный   1б /3б 

Районный     5б /10б 

Краевой       10б /15б 

Всероссийский  15б /20б     

  

Участие учителя в конкурсах в рамках национального проекта 10 баллов   

Качество распространения своего опыта через публикации 

статей (на бесплатной основе) в методических сборниках, 

научных, педагогических и профессиональных изданиях, СМИ; 

 

 

  

на образовательных сайтах Интернета (при наличии экспертизы 

и сертификата) 

Уровень публикации 

Школьный   1б  

Муниципальный     2б 

Региональный         5б 

Всероссийский        10б 

 

1б (за каждую статью) 

  

Эффективное выполнение наставнической деятельности По представлению завуча – от 1 до 5 б   



Повышение квалификации педагога (не менее 16ч) 

 

 

Справки, сертификаты, удостоверения 16ч – 1б 

Удостоверения  36ч – 2б 

Удостоверения  72ч – 3б 

Свыше 72ч – 5б 

  

Эффективная работа руководителя районного МО Проведение мероприятий, заседаний –  5б (наличие 

подтверждения) 

  

Участие учителя в работе районного МО (выступления, 

обобщение опыта работы) 

2б  - за каждое выступление 

5б - за обобщение опыта 

  

Деятельность в составе экспертных и аттестационных комиссий  

жюри профессиональных конкурсов, комиссии по проверке 

ВПР, экзаменационных сочинений, олимпиадных работ ((за 

каждую комиссию) 

школьный уровень  2 

районный уровень   4 

краевой  уровень     5 

 

  

Эффективная деятельность педагога в рамках 

экспериментальной деятельности АКИПКРО 

Ресурсный центр, базовая, стажерская площадка пилотный 

проект, инновационная площадка, модульная школа  – 3б 

  

 Наличие регулярно обновляемого личного профессионального 

сайта либо портфолио (ссылка на сайт) 

 Сайт успешно функционирует, регулярно обновляется, на нём 

опубликована вся необходимая информация, является 

средством обучения – 5б;   

Сайт успешно функционирует, регулярно обновляется, на нём 

опубликована вся необходимая информация,  – 3б; 

Сайт обновляется реже, чем 1раз в месяц – 1б; 

Сайт не обновляется – 0б 

  

Обеспечение эстетических и санитарных условий кабинета, 

сохранность кабинета   

Данный показатель рассчитывается на основании оценки, 

данной в августе, мае: отличное – 5б 

                                       хорошее – 4б 

  

3. Успешность работы классного руководителя  

Коллективные и индивидуальные достижения учащихся в 

школьных и районных мероприятиях, социально-значимых 

проектах и акциях  

 

 Представление грамот, документов 

школьный                       районный 

1 место – 4б                             5б 

2 место – 3 б                            4б                      

  



 

 

 

Проведение открытых мероприятий 

 

 

 

Эффективная реализация исследовательской и проектной 

деятельности, в том числе социальные проекты. 

3 место – 2 б                            3б 

участие – 1 б                           2б 

 

школьный уровень – 3б 

районный уровень – 5б 

краевой уровень – 7б 

 

Результативность участия школьников в исследовательской и 

проектной деятельности (за каждый проект) 

школьный – 3б 

районный – 5б 

краевой – 10б 

      всероссийский – 15б 

Эффективная работа классного руководителя: 

- предупреждение пропусков занятий по неуважительной 

причине 

 

- уровень сплочённости детского коллектива 

 

 

-дежурство по школе (по представлению завуча) 

 

 2б 

 

высокий – 2б 

средний  - 1б 

 

высокий уровень – 2б    

средний – 1б 

  

Работа по предупреждению безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, наркомании и алкоголизма среди 

подростков 

Количество учащихся, семей, состоящих на учете: учитывается 

снятие  с учёта в связи с улучшением  положения (без учёта 

вновь прибывших (выбывших) детей). 

Отсутствие детей, состоящих на учете – 1б 

Положительная динамика –  1б (за каждого) 

 

  

 

Организация профилактической работы с привлечением 

специалистов органов и учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

 

Охват профилактическими мероприятиями с участием 

специалистов: органы управления социальной защитой 

населения; органы управления образованием; органы опеки и 

  



попечительства; органы по делам молодёжи; органы 

управления здравоохранением; органы службы занятости; 

органы внутренних дел, Совет профилактики и т.д. 

За организацию учителем каждого мероприятия с участием 

специалистов разных субъектов системы профилактики – 1б 

(за каждое мероприятие) 

Охват учащихся горячим питанием в %   100% - 3 б   

Наличие сайта класса При условии действующего сайта – 1б   

Наличие газеты класса При условии периодического выпуска и наличия подшивки – 2 

б 

  

Работа с личными делами в Сетевом городе, своевременное 

обновление документации (по представлению завуча) 

Учителя 1 классов - 3б 

Другие учителя – 1б 

  

Занятость детей в летний период Работа учителя в летний период: 

Детская площадка – 4 недели – 5б; 

                                   2 недели – 3б. 

Участок  – 4 недели – 5б; 

                  2 недели – 3б. 

  

Участие и победа в проектах «Класс года», «Ученик года», 

«Лидер года», «Самый здоровый класс» 

Победа – 10 б 

2 место – 8 б 

3 место – 6 б 

Участие – 4 б 

  

За интенсивную работу в первом классе 15 б    

Использование разнообразных форм работы с классом: 

 

 

Экскурсии по селу, району (при наличии приказа) –  3б за 

каждую 

Экскурсии за пределы района – 5 б за каждую 

Экскурсии за пределы края  – 10 б за каждую 

Экскурсии за пределы страны – 15 б за каждую 

  

 

Общее количество баллов  ______________________ 



Члены экспертной комиссии:    

_______________________   / Стародубова Е.В./ 

_______________________   / Пасанова С.В./ 

_______________________   / Щур О.П./ 

_______________________   / Фролов К.С./ 

_______________________   / Захарова Л.В./ 

_______________________   / Асташкин А.П./ 

 

Председатель экспертной комиссии: ______________  /___________________./ 

 

Дата экспертизы:  ______________ 

 

С результатами оценки и полученными баллами ознакомлен(а) и согласен(а) 
 

_________________                                                  _________________________ 
               дата                                                                                  подпись 

 

 


