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План мероприятий  
по переходу на профессиональный стандарт «Педагог»  в МКОУ «Ребрихинская СОШ» 

 
№ 
п/п 

Название мероприятия Ожидаемый результат Сроки  Ответственные  

Подготовительный этап  -  2017 год 
1 Подготовка плана по организации 

применения профессиональных 
стандартов 

Приказ об утверждении 
плана 

Декабрь 2017г. Рабочая группа 

Этап реализации  
2 Актуализация плана повышения 

квалификации, профессиональной 
переподготовки, получения 
образования работников 

 

Ежегодный отчет о 
повышении квалификации, 
профессиональной 
переподготовке, получении 
образования 

Июнь 2018г. 
Июнь 2019г. 
Июнь 2020г. 

Заместитель директора, 
ответственный за 
повышение квалифика-
ции 

3 Уведомление работников об 
изменениях условий труда в целях 
учета требований профессиональных 
стандартов 

 

Продолжение трудовых 
отношений с учетом 
требований профессиональ-
ных стандартов после 
01.01.2020 года 

Октябрь 2019г. Директор 

4 Проверка наименования должностей в 
соответствии с ЕКС, справочником 
профессий и профстандартами 

 Октябрь 2019г. Директор,  
специалист по кадрам 

5 Формирование штатного расписания 
учреждения 

Скорректированное 
штатное расписание  

Октябрь 2019г. Директор,  
специалист по кадрам 

6 Разработка (корректировка) 
должностных инструкций с учетом 
современных квалификационных 

Скорректированные 
должностные инструкции 

Декабрь 2019г. Директор,  
специалист по кадрам 



требований, закрепленных в 
профстандартах 

7 Разработка критериев и показателей 
оценки результативности деятельности 
педагогических работников с учетом 
требований профстандартов 

Разработаны критерии и 
показатели результатив-
ности деятельности педаго-
гических работников 

Декабрь 2019г. Директор,  
специалист по кадрам, 
председатель профкома 

8 Разработка (корректировка) трудовых 
договоров с учетом изменения 
описания трудовой функции / трудовых 
действий при участии организаций 
профсоюзов 

Корректировка трудовых 
договоров 
 

 

Декабрь 2019г. Директор,  
специалист по кадрам, 
председатель профкома 

9 Заключение трудовых договоров с 
учетом должностных обязанностей, 
условий оплаты труда, показателей и 
критериев оценки эффективности 
деятельности для назначения 
стимулирующих выплат в зависимости 
от результатов труда и качества 
оказываемых услуг 

Заключенные 
скорректированных 
трудовых договоров с 
педагогами 
 

Январь 2020г. Директор,  
специалист по кадрам 

Обобщающий  этап  
10 Проведение мониторинга по 

выявлению сильных и слабых сторон 
применения профстандартов  
 

Результаты мониторинга 
 

Июль 2020г. Директор, руководители 
школьных МО 

 
 

 
 
 
 
 
 


